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CRONOGRAMA PARA ELABORAGCAO DE MINUTA DE PROJETO DE LEI
(Adequacéo de cargos, fungbées e remuneracdao — Monitores e Recreadores)

1. FASE DE INSTITUIGAO DA COMISSAO

1.1. Indicagdo dos membros (Dia 01/05 ao Dia 06/05)
o 04 representantes indicados pelos monitores/recreadores;
o 01 representantes indicados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

1.2. Formalizagdao da Comissao (Dia 06/05 ao Dia 08/05)
o Edicao de Portaria pelo Prefeito Municipal instituindo a Comissao;
e Definigao de:
o Presidente da Comissao;
o Relator;
o Secretario.
Produto: Comissao oficialmente constituida e publicada.

2. FASE DE LEVANTAMENTO E ESTUDOS TECNICOS

2.1. Levantamento normativo (Dia 08 ao Dia 10/05)

o Analise dalegislacao federal aplicavel (incluindo Lei n® 15.326, se
pertinente);
Estudo da Lei do Piso do Magistério (Lei n°® 11.738/2008);
Diretrizes da LDB (Lei n°® 9.394/96);
Normativas do MEC;
Analise dos Oficios do GAEPE/GO e orientagées do TCM/GO.

2.2. Diagnéstico da realidade municipal (Dia 11 ao Dia 15/05)

e Levantamento de cargos existentes (monitores, recreadores,
professores);

e Analise do Plano de Cargos e Salarios vigente;

« Levantamento de impacto financeiro (LRF — Lei Complementar n®
101/2000);

« ldentificagdo de fungdes efetivamente exercidas (cuidar, educar, suporte
pedagdgico).

2.3. Estudo comparado (Dia 16 ao Dia 20/05)

o Andlise de legislagdes de outros municipios;

» Verificacao de jurisprudéncia sobre enquadramento funcional.
Produto: Relatoério técnico preliminar.

3. FASE DE DEFINIGAO DE DIRETRIZES

3.1. Deliberagdo da Comissao (Dia 21 ao Dia 25/05)
o Definigao sobre:
o Enquadramento ou ndo no magistério;
o Criagao, transformagao ou extingao de cargos;
o Requisitos de escolaridade;
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o Estrutura remuneratoéria.

3.2. Diretrizes juridicas e orgamentarias (Dia 25/05 ao Dia 27/05)
o Compatibilizagdo com:
o Constituicado Federal (arts. 37 e 169);
o LRF;
o Lei Organica do Municipio;
o Plano Municipal de Educacgéo.
Produto: Documento de diretrizes para elaboragcdo da minuta.

4. FASE DE ELABORAGAO DA MINUTA DE LEI

4.1. Redacgao inicial (Dia 28/05 ao Dia 04/06)
e Estrutura da minuta contendo:
o Criagcao/adequacao de cargos;
Atribuicdes;
Requisitos;
Remuneracéo;
Regras de transigao.
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4.2. Revisao técnica (Dia 05/06 ao Dia 08/06)
o Revisédo juridica;
o Adequacao a técnica legislativa (Lei Complementar n° 95/98).

4.3. Ajustes finais (Dia 09/06 ao Dia 10/06)
o Consolidagao da versao final.
Produto: Minuta de Projeto de Lei.

5. FASE DE ANALISE INSTITUCIONAL

5.1. Encaminhamento ao Executivo (Dia 22/06)
o Entrega formal ao Prefeito Municipal.

5.2. Analise pela Procuradoria Juridica (Dia 22/06 ao Dia 27/06)
« Verificagdo de constitucionalidade e legalidade.

5.3. Analise financeira (Dia 29/06 ao Dia 30/06)
o Impacto orcamentario — Reunidao com departamento contabil;
o Declaragao de adequacao (LRF, art. 16 e 17).

Produto: Parecer juridico e financeiro.

6.1. Ajustes finais pelo Executivo (Dia 01/07 ao Dia 06/07)
« Adequacao conforme pareceres.

6.2. Assinatura e envio a Camara (Dia 08/07 ao Dia 13/07)
e Protocolo do Projeto de Lei.
Produto: Projeto de Lei oficialmente encaminhado.

7. FASE LEGISLATIVA (CAMARA MUNICIPAL)
Prazo estimado: 30 a 60 dias (variavel)
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7.1. Tramitagao
o Comissoes (Constituigao e Justica, Educacéo, Finangas);
o Audiéncias publicas (recomendado);
o Discussao e votacao.

7.2. Aprovagao e sanc¢ao
« Aprovacao pelo Legislativo;
« Sancéao pelo Prefeito;
o Publicacio da Lei.
Produto final: Lei Municipal vigente.

OBSERVAGOES TECNICAS IMPORTANTES
e A criagdo ou alteragao de cargos depende de lei especifica, conforme:

Art. 37, 1l, CF:
‘A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em
concurso publico...”

o Qualquer aumento de despesa deve respeitar:
Art. 169, CF:
“A despesa com pessoal ativo e inativo da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios nao podera exceder os limites estabelecidos em lei
complementar.”

« A Lei de Responsabilidade Fiscal exige:
Art. 16, LRF:
“A criagao, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro...”

PRAZO TOTAL ESTIMADO

Aproximadamente 60 a 90 dias (até envio a Camara)
90 a 150 dias (até aprovagao final, dependendo da tramitagéo)
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